
8月アーカイブ配信のご案内

2 ２０２4年7月12日（金）開催分 配信期間：8月9日（金）AM9：00～8月23日（金）AM9：00

成長発展する在宅看護介護事業と人事制度・経営戦略セミナー
若い看護師が集まる㈱エールにおける
職場の魅力づくりと人事制度・経営戦略
若い看護師が集まる㈱エールにおける
職場の魅力づくりと人事制度・経営戦略
【プログラム】

Ⅰ. 2024年同時改定に伴う影響分析と対応策
Ⅱ. 訪問看護事業を中心とした事業展開の概要
Ⅲ. 社員教育の取り組みの実際　　Ⅳ. 広報・採用につながる取り組みの実際

株式会社エール　代表取締役
（正看護師・養護教諭・介護支援専門員）
株式会社エール　代表取締役
（正看護師・養護教諭・介護支援専門員）

平田　晶奈  氏
27,060円【税込】 （本体価格24,600円）■ 参加料 HMS会員（法人・個人会員）
28,380円【税込】 （本体価格25,800円）（購読会員）
29,700円【税込】 （本体価格27,000円）一　　般

3 ２０２4年7月13日（土）開催分 配信期間：8月16日（金）AM9：00～8月30日（金）AM9：00

2024年同時改定の完全算定と訪問看護ステーション増収対策セミナー
2024年診療・介護同時改定の完全算定と訪問看護ステーションの新展開と増収対策2024年診療・介護同時改定の完全算定と訪問看護ステーションの新展開と増収対策

【プログラム】
Ⅰ． 2024年トリプル改定の重点施策と訪問看護の最新動向
Ⅱ．2024年診療報酬改定のポイント　　Ⅲ．2024年介護報酬改定のポイント
Ⅳ．診療・介護報酬における加算算定と増収対策
Ⅴ．在宅医療（往診・訪問診療）改定内容の理解と訪問看護の対応策
Ⅵ．訪問看護ベースアップ評価料への対応
　　　　　　　　　― 全体質疑・全体討論 ―保健・医療・福祉サービス研究会

コンサルタント・診療介護報酬指導講師
株式会社リンクアップラボ　代表

保健・医療・福祉サービス研究会
コンサルタント・診療介護報酬指導講師
株式会社リンクアップラボ　代表

酒井 麻由美  氏
18,150円【税込】 （本体価格16,500円）■ 参加料 HMS会員（法人・個人会員）
18,975円【税込】 （本体価格17,250円）（購読会員）
19,800円【税込】 （本体価格18,000円）一　　般

1 ２０２4年6月29日（土）開催分 配信期間：8月2日（金）AM9：00～8月16日（金）AM9：00

高齢者施設における協力医療機関提携と効果的な医療介護連携実務セミナー

2024年同時改定で強化（義務化）された医療介護連携と協力医療機関指定の実務2024年同時改定で強化（義務化）された医療介護連携と協力医療機関指定の実務

鈴木　邦彦 氏

社会福祉法人岡山博愛会　岡山博愛会病院　事務局長　三宅　謙太郎 氏

小濱　道博 氏

三宅　謙太郎 氏 井口　健一郎 氏
31,020円【税込】 （本体価格28,200円）■ 参加料 HMS会員（法人・個人会員）
32,560円【税込】 （本体価格29,600円）（購読会員）
34,100円【税込】 （本体価格31,000円）一　　般

【プログラム】
Ⅰ. 2024年同時改定の医療介護連携の重点施策と
　　　　　　高齢者施設における協力医療機関の選び方とその実際

Ⅱ. 2024年トリプル改定で大きく推進する医療介護連携
　　　　　　　　　　高齢者施設の協力医療機関選定の新経営戦略

一般社団法人日本在宅療養支援病院連絡協議会　会長　鈴木　邦彦 氏

HMS　コンサルタント・介護報酬・介護事業経営指導講師／小濱介護経営事務所　代表　小濱　道博 氏

Ⅲ. 実践事例報告
　「高齢者施設の協力医療機関指定の義務化をチャンスにする医療介護連携戦略」

医療機関の立場
社会福祉法人 小田原福祉会　理事／特別養護老人ホーム潤生園　施設長　井口　健一郎 氏高齢者施設の立場

Ⅳ. 全体質疑・全体討論



〒100-0014　東京都千代田区永田町2丁目17番17号　アイオス永田町
TEL：03-6910-2870  FAX：03-6910-2878   E-mail：info@hifsk.co.jp

申込日 月　　　日 　　  FAX.03-6910-2878

1 高齢者施設における協力医療機関提携と効果的な医療介護連携実務セミナー□ ２０２4年
6月29日（土）開催分

2 成長発展する在宅看護介護事業と人事制度・経営戦略セミナー□ ２０２4年
7月12日（金）開催分

3 2024年同時改定の完全算定と訪問看護ステーション増収対策セミナー□ ２０２4年
7月13日（土）開催分

5 スーパー老健（超強化型）の取得と業績を築く経営戦略セミナー□ ２０２4年
7月26日（金）開催分

4 賃金高騰（人材争奪）時代の医療福祉業界の経営戦略セミナー□ ２０２4年
7月17日（水）開催分

T E L e-mailF A X

8月アーカイブ配信セミナー受講　申込書

「申込欄」に必要事項をご記入の上、FAXにてお送りくださ
い。折り返し請求書をFAXいたします。
※参加料は、下記指定口座にお早めに（原則配信開始1週間
前までに）お振込み下さい。
※ご入金確認後、配信開始日3日前に「受講用URL」、ホーム
ページの配信ページでご視聴いただけるパスワードと、資料
ダウンロードURLをお送りいたします。
振込名義（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※振込名義は入金照合のためなるべくご記入ください。

【お願いとご注意】
※受講ご希望のセミナーの□に、チェック印をお願いいたします。
※この講座・セミナーは過日開催されたものです。

住　所

法人及び
施設名

〒 振込先:三井住友銀行　本店営業部　普通預金　７５７７１６２　
名　義：カ）ホケンイリョウフクシサービスケンキュウカイ

ご担当者名

4 ２０２4年7月17日（水）開催分 配信期間：8月23日（金）AM9：00～9月6日（金）AM9：00

5 ２０２4年7月26日（金）開催分 配信期間：8月30日（金）AM9：00～9月13日（金）AM9：00

スーパー老健（超強化型）の取得と業績を築く経営戦略セミナー

老健施設の効果的な在宅復帰・在宅療養支援と
入所・通所リハの高稼働運営を築く新経営戦略
老健施設の効果的な在宅復帰・在宅療養支援と
入所・通所リハの高稼働運営を築く新経営戦略

保健・医療・福祉サービス研究会
代表
保健・医療・福祉サービス研究会
代表 田中　優至

保健・医療・福祉サービス研究会
コンサルタント・医療介護事業経営指導講師
ウェルフェアー・J・ユナイテッド株式会社
代表取締役社長

保健・医療・福祉サービス研究会
コンサルタント・医療介護事業経営指導講師
ウェルフェアー・J・ユナイテッド株式会社
代表取締役社長

本間　秀司  氏

WJU社会保険労務士法人
代表社員
社会保険労務士

WJU社会保険労務士法人
代表社員
社会保険労務士

細田 真奈美  氏

【プログラム】

Ⅰ. 日本経済と岸田政権の今後の賃金政策
Ⅱ. 医療福祉業界のコストコになれるか
Ⅲ.2023年度最低賃金引き上げと

2024年最低賃金引き上げ対策とは
Ⅳ.高収益体質への転換に必要な

人事制度の再構築と今後の経営戦略

賃金高騰（人材争奪）時代の医療福祉業界の経営戦略セミナー
医療福祉業界の最低賃金対策と給与規程見直しを含めた人事戦略医療福祉業界の最低賃金対策と給与規程見直しを含めた人事戦略

【プログラム】

Ⅰ．2024年介護報酬改定に伴う老健施設の影響分析
Ⅱ．2024年同時改定をチャンスにする老健施設の経営戦略
Ⅲ．スーパー老健（超強化型）取得に向けた在宅復帰・在宅療養支援の実際
Ⅳ．通所リハビリテーションの新体制づくりとブランディング
Ⅴ．空床を出さない高稼働の老健施設運営と支援相談員のベッドコントロール
Ⅵ．老健施設の経営収支と事業計画の進め方

27,060円【税込】 （本体価格24,600円）■ 参加料 HMS会員（法人・個人会員）
28,380円【税込】 （本体価格25,800円）（購読会員）
29,700円【税込】 （本体価格27,000円）一　　般

29,040円【税込】 （本体価格26,400円）■ 参加料 HMS会員（法人・個人会員）
30,470円【税込】 （本体価格27,700円）（購読会員）
31,900円【税込】 （本体価格29,000円）一　　般

【W】


